
UCHWAŁA NR.......... 

Rady Miejskiej w Nowej Słupi 

z dnia ............................ 

w sprawie zlecenia kontroli doraźnej nie przewidzianej w rocznym planie pracy Komisji 

Rewizyjnej Rady Miejskiej w Nowej Słupi  

 

Na podstawie art. 18a ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U.  

z 2022 r., poz. 519 ze zm.) oraz §44 pkt 1 Statutu Gminy Nowa Słupia stanowiącego załącznik 

do uchwały Rady Gminy Nowa Słupia Nr LVII/91/18 z dnia 3 października 2018 roku w 

sprawie uchwalenia Statutu Gminy Nowa Słupi Rada Miejska w Nowej Słupi uchwala, co 

następuje: 

 

§1 

1. Zleca się Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Nowej Słupi przeprowadzenie kontroli  

pod kątem stosowania mobbingu wobec pracowników w Urzędzie Miasta i Gminy w Nowej 

Słupi 

2. Komisja Rewizyjna przeprowadzi kontrolę w terminie do ................ . 

3. Zobowiązuje się Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej do przedstawienia Radzie Miejskiej 

w Nowej Słupi wyników kontroli w terminie ............. .  

 

§2 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Komisji Rewizyjnej.  

 

§3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie 

 W dniu 22.06.2022r. podczas posiedzenia sesji Rady Miejskiej w Nowej Słupi wpłynął 

ustny wniosek o zwołanie Komisji Rewizyjnej celem kontroli pod kątem stosowania mobbingu 

wobec pracowników w Urzędzie Miasta i Gminy w Nowej Słupi. Radni w wyniku głosowania 

większością głosów przyjęli wniosek. 

 Stosownie do zapisu art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 

(Dz.U. z 2020 r., poz. 713 z późn. zm.) organem kontrolnym w gminie jest Rada Gminy.  

W celu wykonywania swoich kompetencji kontrolnych, Rada Gminy powołuje Komisję 

Rewizyjną. Komisja Rewizyjna dokonując czynności kontrolnych, działa w zakresie i trybie 

ustalonym przez Radę.  

 Nadto zgodnie z art. 18a ust. 4 usg Komisja Rewizyjna wykonuje także inne zadania 

zlecone przez Radę w zakresie kontroli. 

 


